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ACTA DE SESSIÓ NÚM.03/23 
PLE MUNICIPAL DE DATA 03.05.2023 

 

 
 

IDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ EXTRA-ORDINÀRIA   (Expedient E: 2023_1128) 
 

 

Núm.: 03/23 de PLE. 
Caràcter: Extra-ordinària.  
Convocatòria: Primera. 
Lloc: Casa Consistorial del Papiol. 

 

 

Data de reunió: 3 de maig de 2023. 
Hora d’inici de la sessió: 19.00 hores. 
Hora d’acabament de sessió: 19.45 hores. 
Codi e-document: ACTA03PLE20230503 

 

 
 

PERSONES ASSISTENTS AL PLE 

President 
Sr. Joan Borràs i Alborch ALCALDE / PRESIDENT 

 
Grup d’Esquerra Republicana de Catalunya (ERC) 
Sr. Albert Querol i Lacarte SEGON TINENT D’ALCALDE 

Sra. Cristina Torrent i Oriol REGIDORA DELEGADA 

Sra. Sílvia Romero i Segarra REGIDORA DELEGADA 

  
Grup de Sumem pel Papiol (SUMEM) 
Sra. María José Giner Martos REGIDORA 

Sra. Ana Schkot Lozano REGIDORA 

Sra. Maria Jesús Álvarez de Marcos REGIDORA 

Sr. Isaac Rosa i Villarrasa REGIDOR 

 
Grup de Fem pel Papiol (FEM) 
Sr. Jordi Bou i Compte PRIMER TINENT D’ALCALDE 

Sra. Anna Serra Garcia REGIDORA DELEGADA 

 
Grup Polític de la CUP (CUP) 
Sra. Meritxell Aguilar Garcia                                          REGIDORA  

 
Secretari 
Sr. Alfons Díaz i Rodríguez SECRETARI / INTERVENTOR 

 
Personal de suport 
Sra. Maria del Mar López i Gerez                                   PROTOCOL 

Sra. Margarida Bosch i Radó                                INFORMÀTICA 

 
 

ORDRE DEL DIA i ÍNDEX DE L’ACTA 

 
PUNT ASSUMPTES DE  L’ORDRE DEL DIA ACORD 

01 RRHH. Aprovació del document únic que integra el Conveni Col·lectiu 
del personal laboral i l’Acord Regulador del personal funcionari. 

0103P23 

02 PPGG. Informe trimestral en compliment de la Llei de la Morositat i 0203P23 
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estats d’execució pressupostària del primer trimestre de 2023, estat 
d’execució del mateix trimestre i assabentat del període mig de 
pagament als proveïdors de l’Ajuntament. 

03 PPGG. Finalització del procediment de la liquidació econòmica del 
pressupost de l’exercici comptable de 2022. 

0303P23 

04 PPGG. Modificació de crèdits número MC/07/2023 del pressupost 
general de l’Ajuntament. 

0403P23 

05 ELECCIONS. Sorteig dels membres de les meses electorals per les 
eleccions municipals de 28/05/2023. 

0503P23 

06 DECLARACIONS. Institucionals de final del Mandat 2019-2023 a 
càrrec dels diferents grups municipals o membres del Consistori. 

0603P23 

 
 

INICI, NOTES i OBSERVACIONS 

 
Inici de la sessió: Un cop comprovat el quòrum d’assistència necessari per a  la vàlida 
celebració de la sessió, la presidència obre la sessió a l’hora indicada i es procedeix a 
l’examen dels assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
Lloc de celebració: La sessió ha estat celebrada de forma presencial a l’edifici de la Casa 
Consistorial del Papiol. 
 
Retirada de proposicions d’acord (ordinàries i mocions) o de precs i preguntes: Cap 
retirada. 
 
Requeriment/s informatiu/s: En el decurs de la reunió, la regidora Sra. Meritxell Aguilar 
Garcia (CUP) ha sol·licitat el lliurament de documentació/informació relacionada amb:  
 
a) Sabem que amb Unió de Pagesos s’ha acordat al Consell del Parc Agrari, estant tots els 

afectats informats del canvi en el sistema de rec? 

b) Els Pagesos tenen la possibilitat de demanar ajudes a l’Ajuntament, Parc Agrari, Consell 
Comarcal, Diputació o qualsevol altre ens per a la modificació del sistema de rec en els 
camps? 

c) En el cas que algun pagès pel motiu que sigui no faci el canvi de sistema, quines opcions 
de rec tenen? 

d) Tenint en compte que de mitjana es calcula que el 25% de l’aigua potable a Catalunya es 
perd fuites a la xarxa de canalització, quin és el percentatge que es perd a la xarxa d’aigua 
potable del al municipi del Papiol? 

e) S’ha fet algun estudi independent que no sigui d’empresa privada adjudicatària? 

f) En el mateix sentit, hi ha pèrdues d’aigua en el sistema de rec actual de les 
canalitzacions? Si és que sí, quan es pensen esmenar i de quines pèrdues estem parlant? 

 
 
 
Altres incidències i permanència a la reunió: Cap incidència. 
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ACORDS ADOPTATS  INCLOSOS A L’ORDRE DEL DIA 
 

 
01  0103P23 

 
EXP.E:2022_2750: RATIFICACIÓ APROVATÒRIA DELS INSTRUMENTS DE 
NEGOCIACIÓ DENOMINATS CONVENI COL·LECTIU DEL PERSONAL LABORAL I 
ACORD REGULADOR DE CONDICIONS DEL PERSONAL FUNCIONARI 
CORRESPONENTS AL PERÍODE 2023 - 2026. 
 
Vist l’instrument de negociació col·lectiva que s’identifica a l’encapçalament i que ha estat 
subscrit entre aquest Ajuntament i els representants del personal. 
 
Atès que el document esmentat ha estat el resultat de la negociació col·lectiva, entre els 
representants de personal laboral i funcionari i l’Ajuntament, i que va ser signat, el passat dia 
26/04/2023. 
 
Vist que el citat document requereix de la seva ratificació per part d’aquest Plenari per a la 
seva vigència. 
 
Atès que a l’expedient s’han incorporat, pel que fa al document negociat, les diferents actes 
de la Mesa Negociadora, inclosa l’acta final d’aprovació de dit document per part de 
l’esmentada Mesa de Negociació de data 26.04.2023. 
 
Atès que aquesta Administració valora positivament la conveniència de la seva ratificació 
formal. 
 
Ateses les competències i facultats atribuïdes al Ple municipal en el marc de la vigent 
normativa de règim local. 
 
Atesa la proposta que ha estat formulada per l’òrgan instructor mitjançant la unitat 
administrativa (VIA) tramitadora. 
 
ES RESOL 
 
Primer.- Aprovar amb efectes de ratificació, l’instrument de negociació col·lectiva  que 
s’identifica a continuació i amb la redacció indicada a la part dispositiva segona: 
 

DOCUMENT 
Acord regulador i Conveni col·lectiu del personal funcionari i laboral 
vinculat a l’Ajuntament del Papiol 

VIGÈNCIA De 01.01.2023   fins a 31.12.2026    

PARTS 
Ajuntament del Papiol 
Representants del personal funcionari i laboral 

OBSERVACIONS Prorrogable 

 
Segon.- Donar conformitat al document electrònic que forma part de les actuacions amb núm. 
de CSV 0TZBV-SM1ZV-J5B2G. 
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Tercer.- Tramitar la corresponent inscripció i publicació al corresponent registre del 
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya. 
 
Quart. Atribuir a l’alcalde en relació al present expedient les facultats que tot seguit 
s’especifiquen: 
a) Les de correcció d’errades formals i procedimentals esmenables, i las de 

complementació de la documentació aprovada. 
b) Les de variació de detall que no afectin al contingut substancial de l’instrument aprovat. 
 
Cinquè.- Informar que contra aquesta resolució, que posa fi i exhaureix la via administrativa, 
es poden interposar els recursos següents: 
- REPOSICIÓ POTESTATIU davant l’òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes. 
- CONTENCIÓS ADMINISTRATIU davant els jutjats del contenciós administratiu de Barcelona, en 

el termini de dos mesos. 
- QUALSEVOL ALTRE recurs o acció que considereu oportuna i sigui procedent de conformitat amb 

la normativa vigent. 
Pel que fa als terminis per a la interposició dels recursos anteriors es comptaran a partir del 
dia següent a la recepció de la notificació o, si és el cas, de la darrera publicació apareguda 
al diari o butlletí oficial. 
 
Sisè.- Practicar, en relació a l’exteriorització i difusió interna d’aquest acte, els tràmits 
següents: 
NOTIFICACIONS: a la Direcció General de Relacions Laborals de la Generalitat de 
Catalunya als efectes del seu registre i publicació. 
COMUNICACIONS INTERNES: als representats de personal laboral (APC, RBB, IBS) i 
funcionari (RBA) i a la Regidoria Delegada de RRHH (SRS). 
 
Setè.- Adoptar les anteriors decisions per unanimitat dels membres presents. 
 
Debat i/ o explicació de vot 
La Sra. Romero comenta que ho explicarà per sobre degut a que ha vam tenir una reunió 
amb l’oposició, on vàrem explicar punt per punt el contingut del document, partíem d’un 
document de l’any 2016 i s’ha posat al dia tota la part dispositiva, aquest document és un 
conjunt d’acords entre la Mesa negociadora composada per la part de representants 
sindicals (part laboral i funcionariat) i l’Ajuntament, aquest document afavoreix les 
condicions laborals de tots els treballadors.  
 
Tenint en compte que aquest Conveni afecta al col·lectiu laboral i de funcionaris, tinc que 
deixar dit que la part legal, deixa una mica de banda als funcionaris perquè no poden 
percebre cap premi o gratificació extraordinària excepte per la seva condició de funcionariat. 
 
Per això hi ha una variació per un article que vàrem està parlant a la reunió, una variació en 
el document que ja consta aquí, però que nosaltres en el document que teníem quan vàrem 
parlar no estava reflectit.  
 
Els tres eixos principals (de millores): 
 
a) Hores extra: Amb càlculs cap al 2023 hores (normals, nocturnes, extraordinàries). 
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b) Baixes I.T.: S’han concedit les baixes com I.T. al 100%, des del primer dia d’aprovació 
d’aquest document. 

c) Setmana laboral de 35 hores: aquest punt s’ha tingut de deixar fora del Conveni perquè 
és un punt que es va considerar que necessitava molta avaluació, molta consideració 
qualitativa i quantitativa, necessitàvem fer una valoració i valorar la incidència que tenien 
aquestes 35 hores a cada Departament, és una condició de molt de temps i no volem 
condicionar al proper Equip de Govern amb aquesta decisió. 

A part d’aquests tres eixos principals de millora també tenim millores en permisos per 
malaltia, acompanyament de fills, familiars, aspectes mèdics d’Oncologia de primer grau, ja 
no només amb nens sinó amb familiars de primer grau, millores de conciliació familiar, etc. 
 
Com us he dit abans, hi ha una variació a l’article 8 que parla del premi extraordinari de 
vacances, que vàrem dir que es començaven als 10 anys i finalment es tornen al mateix 
punt que estava, que es comença amb 15 anys, degut a que el personal laboral renúncia a 
aquesta millora només amb aquest punt, una mica per equiparar-se amb els funcionaris 
que no podrien rebre aquest premi. 
 
Dir també que tots els premis que reben els funcionaris, estan per Llei i si és una Transitòria 
consta a l’article, que evoluciona per Transitòria, jo crec que l’únic punt de variació és 
aquesta que es comença als 15 anys, com estava abans i dit això, donar les gràcies als 
representants sindicals que no estan aquí, però els vull donar les gràcies per la tasca que 
han fet durant amb aquests dos anys de negociació que hem tingut, i que donem per aprovat 
aquest nou Conveni. 
 
Després, els membres del Consistori han expressat les següents posicions: 
 
La Sra. Aguilar (CUP) manifesta que ens congratulem de l’acord adoptat per totes les parts, 
tant necessària i urgents, ja que el Conveni fins ara vigent data del 2013-2016 i per tant 
caduc. Després de la reunió mantinguda amb el Govern d’aquest municipi i representants 
del Sindicat, valorem molt positivament que finalment s’hagi arribat a l’acord actual que ara 
ens exposen. 
 
Tanmateix recordem que l’Ajuntament ha de ser un exemple amb drets laborals i no pot ser 
que torni a passar el fet que passi tant de temps en adaptar el context actual a les 
necessitats actuals i/o drets laborals i recordar que està pendent l’abordatge de les 35 hores 
setmanals, no veiem que sigui tant complicat adaptar el Calendari laboral a aquesta 
situació, si la problemàtica és que faltaria personal de seguretat (Policia), creiem que ja és 
necessari ampliar la plantilla. 
 
Per això, instem al proper Govern a fer bandera dels drets laborals i per tal d’exigir a 
empreses que treballen al nostre municipi a adoptar mesures per implementació dels drets 
laborals adquirits per aquest Ajuntament, és per nosaltres una prioritat i votarem a favor. 
 
La Sra. Giner (SUMEM) pregunta si aquest punt 8 estava reflectit en el document de 50 
pàgines del Conveni, el canvi que has dit. 
 
La Sra. Romero (ERC) respon que no és un canvi en si, el deixem com estava, diguem 
que el personal laboral es posa al mateix nivell que el funcionariat i han dit fem aquest gest 
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i renunciem a aquest dia de vacances amb solidaritat, el deixem com estava perquè aquesta 
millora sí que la poden tindre els funcionaris. 
 
Continua la Sra. Giner (SUMEM) dient que aquest document està consensuat com hem 
vist pels documents que s’aporten al punt pels treballadores i treballadors de l’Ajuntament, 
tant pels Funcionaris com per Personal laboral, per tant aprovem el Conveni però pensem 
que cal seguir cercant fórmules que permetin encabir una de les demanes més importants 
com és la jornada laboral de 35 hores i més en una època on s’està parlant d’una jornada 
laboral de 4 dies a la setmana. Per això vàrem preguntar si havíem d’esperar fins el 2025 
per fer una modificació del Conveni, per poder treballar el tema de les 35 hores. 
 
Una altre cosa que ens sembla molt important, és que cal seguir treballant per tenir una 
carrera professional, que puguin premiar tant la implicació del treballador amb la entitat, 
com l’afany per mantenir una bona formació continuada, perquè aquesta formació acabarà 
repercutint en l’excel·lència del treball i per tant una millora en l’atenció als nostres veïns i 
veïnes i el nostre vot serà a favor. 
 
L’alcalde comenta que segur que tots els treballadors d’aquesta casa que estan contents 
després de molts anys de negociació, esperem que en els propers puguem anar millorant 
aquests aspectes que dieu. 
 
 

02  0203P23 
 
EXP.E:2023_1158: INFORMACIÓ D’EXECUCIÓ PRESSUPOSTARIA I DE MOROSITAT 
CORRESPONENT AL PRIMER TRIMESTRE DE 2023. 
 
Vistes les Bases d'Execució del pressupost d’aquest Ajuntament i l’acord plenari de data 21 
de desembre de 2005 relatiu als i normes a seguir en l’aplicació de l’Ordre EHA/4041/2004 
per la qual s’aprova la Instrucció del Model Normal de Comptabilitat Local (ICAL). 
 
Atès el Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL)  i les Regles 105 i 106 de l’ Ordre 
EHA/4041/2004, de 23 de novembre, per la qual s’aprova la  ICAL, on es determina que la 
Intervenció General Municipal remetrà al Ple de l’ Ajuntament per conducte de la 
presidència, per trimestres vençuts, informació sobre l’execució dels pressupostos i del 
moviment de la tresoreria. 
 
Atès  l’article 4 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de 
desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions 
comercials. 
 
Atesa la disposició addicional primera de la Llei Orgànica 9/2013, de 20 de desembre, de 
control del deute comercial en el sector públic.  
 
Atès el Reial Decret 635/2014, de 25 de juliol, pel que es desenvolupa la metodologia de 
càlcul del període mig de pagament a proveïdors de les administracions públiques, i les 
condicions i el procediment de retenció de recursos dels règims de finançament, previstos 
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en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’ Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera. 
 
Atès l’apartat 5 de la Resolució ECO/2876/2014, de 16 de desembre, s’estableix que se 
suprimeix el model IT (informe de tresoreria) previst a l’ annex 4 de l’Ordre ECF/138/2007, 
de 27 d’abril, sobre procediments en matèria de tutela financera dels ens locals. 
 
Atès l‘Ordre HAP/2082/2014, de 7 de novembre, per la que es modifica l‘Ordre 
HAP/2015/2012, d’1 d’octubre, a la nova redacció de l’article16 -Obligacions trimestrals de 
suministre d’ informació- estableix (punt 10) que les Corporacions Locals de població no 
superior a 5.000 habitants no hauran de comunicar la informació referida als tres primers 
trimestres de cada any, pel que la informació que s’ haurà de facilitar serà només la relativa 
al 4rt trimestre.  
  
Atesa la informació trimestral ajustada al Real Decret 635/2014 elaborada per la Tresoreria 
municipal. 
 
Atès els estats d'execució informatius elaborats  pel Departament d' Intervenció  i Tresoreria 
que comprenen essencialment la informació pressupostària i de tresoreria corresponents 
1r trimestre de l' exercici 2023. 
 
Ateses les competències i facultats atribuïdes al Ple municipal en el marc de la vigent 
normativa de règim local. 
 
Atesa la proposta que ha estat formulada per l’òrgan instructor mitjançant la unitat 
administrativa (MGS) tramitadora. 
 
ES RESOL 
 
Primer.- Restar assabentat aquest òrgan de govern (Ple) de la informació referida a 
continuació: 
 

 Estat d’execució del 1r Trimestre de 2023 (CPV P5HL8-9BTUT-RG3PD, C7JZQ-
ZMO3V-BQU62 i KPF29-4ZA8I-A4LZF ). 

 
Segon.-  Fer públic en compliment de Llei Orgànica 9/2013, de 20 de desembre, de control 
del deute comercial, que el termini mig de pagament a proveïdors en el primer trimestre de 
2023 ha estat 17,07 dies (positiu); i constatar que en el càlcul anterior és inferior a 30 dies 
i que s’han exclòs els pagaments tipus 1 de la taula següent: 
 

1 Aquelles contretes entre entitats que tinguin la consideració d’ Administració Pública. 
2 Totes aquelles obligacions pagades amb càrrec al Fons per al Finançament dels 

Pagaments a proveïdors. 
3 Aquelles obligacions que hagin sigut objecte de retenció com a conseqüència 

d’embargaments, manaments d’execució, procediments administratius de compensació o 
actes anàlegs dictats per òrgans judicials o administratius. 

 
Tercer.-  Practicar, en relació a l’exteriorització i difusió interna d’aquest acte, els tràmits 
següents: 
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AVISOS INTERNS: al Departament d’Intervenció i Tresoreria (MGS, CPA, PAS I HMM) i al 
Departament d’ Informàtica i Organització (MBR). 
PUBLICACIONS: a la seu electrònica/web municipal (el punt dispositiu segon). 
 
Debat i/ o explicació de vot 
No es formula debat en la decisió anterior que s’adopta per assentiment, prèvia anunciació 
de la proposta per part de la Presidència (Articles 107 i 108 de la LLMRLC). 
 
 

03  0303P23 
 
EXP.E: 2022_202: FINALITZACIÓ DEL PROCEDIMENT RELATIU A LA LIQUIDACIÓ 
DEL PRESSUPOST GENERAL DEL PAPIOL DE L’EXERCICI  DE  2022.  
 
Vist el tancament comptable de la gestió econòmica i financera d’aquest Ajuntament 
corresponent al passat exercici 2022. 
 
Vist el Decret de data 25/04/2023 (núm. 0260D23) que ha estat dictat per l’alcalde i  que es 
transcriu íntegrament a continuació: 

 
 

“EXP.E:2022_202: LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL I TANCAMENT DE 
L’EXERCICI ECONÒMIC DE 2022. 
 
Vist el tancament comptable de l’exercici econòmic i el projecte de liquidació de despeses i 
ingressos del pressupost corresponent de l’exercici 2022, tal i com resulta de la diligència de 
data 21/04/2023 amb codi electrònic de verificació número QIURJ-ZVKMG-KFCLF, per la qual 
es formalitza el citat tancament comptable. 
 
Vist que en relació a les presents actuacions és essencialment  aplicable la regulació 
continguda a les normes següents: 
 
 Llei Reguladora de les Bases de Règim Local, 7/1985, de 2 d’abril (LRBRL). 
 Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 

règim local de Catalunya (TRLLMRLC). 
 Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual s’aprova el Text refós de la Llei Reguladora 

de les hisendes locals (TRLRHL). 
 Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol primer del Títol VI de 

la TRLRHL, en matèria de pressupostos (RD500/90). 
 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera 

(LOEPSF). 
 Ordre EHA/1781/2013, de 20 de setembre, per la que s’aprova la instrucció del Model Normal 

de Comptabilitat Local (ICAL/13). 
 
I que són també d’aplicació, la resta de les disposicions concordants amb les anteriors o que 
les desenvolupen. 
 
Vist que la liquidació ha estat elaborada de conformitat amb les normes corresponents a 
l’ICAL/13 i en relació amb l’article 93 del RD500/90. 
 
Atès el que es disposa a l’art. 191 i concordants de la TRLRHL, pel que fa al tancament i 
liquidació del pressupost, així com el que es determina a l’art. 89 i següents del RD500/90. 
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Atès l’informe/nota simplificat emès per l’òrgan Interventor i incorporat a la proposta de 
resolució en relació a la liquidació pressupostaria de l’exercici indicat. 
 
Atès el que es disposa a l’apartat de 3 de l’article 191.3 TRLRHL, on es determina que la 
competència per a l’aprovació de la liquidació del pressupost, correspon a l’Alcalde. 
 
Atesa la proposta que ha estat formulada per l’òrgan instructor mitjançant la unitat administrativa 
(CPA) tramitadora.  ES RESOL 
 
Primer.- Aprovar la liquidació del Pressupost de l’Ajuntament, corresponent a l’exercici 2022, 
segons el resum següent: 

 
a) Estat de la liquidació del Pressupost d’ingressos 

CAPITOL Previs. inicial Previs. definit. Drets recapt. Baixes Drets rec. nets Devol. ingrés Recap. neta Pendent 

1. IMPOSTOS DIRECTES 3.302.490,05 3.302.490,05 3.247.661,68 178.711,90 3.068.949,78 169.081,40 2.790.313,91 278.635,87 
2. IMPOSTOS INDIRECT. 150.000,00 150.000,00 166.032,16 360,00 165.672,16 0,00 149.642,14 16.030,02 

3. INGRESS. NO FINALIST. 1.207.550,20 1.207.550,20 1.262.675,98 71.683,19 1.190.992,79 32.067,75 1.024.136,64 166.856,15 
4. TRANS. NO CONDICION. 1.090.000,00 1.090.000,00 1.122.456,44 20.450,55 1.102.005,89 20.450,55 1.102.005,89 0,00 
4. TRANS.SUBVENCIONS 1.097.436,01 1.202.069,65 1.272.283,55 9.071,15 1.263.212,40 9.071,15 852.619,50 410.592,90 
5. INGRESS. PATR. INVE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
5. INGRESS. PATR. SER. 30.048,00 30.048,00 30.051,00 0,00 30.051,00 0,00 30.051,00 0,00 
5. ALTRES PATRIMONI. 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Subtotal  
d’ordinari 

6.877.524,27 6.982.157,91 7.101.160,81 280.276,79 6.820.884,02 230.670,85 5.948.769,08 872.114,94 

3. INGRESS. FINALISTES 50.000,00 50.000,00 21.190,14 0,00 21.190,14 0,00 18.159,63 3.030,51 
6. VENDES IMMOBLES 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

7.SUBENCIONS CAPITAL 185.000,12 185.000,12 62.818,82 116.903,56 -54.084,74 116.903,56 -113.660,14 59.575,40 
8. VENDA D’ACTIUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

8. ROMANENT TRESOR. 0,02 4.219.969,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
9. PRESTECS SANEJAME. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
9. PRESTECS INVERSIO. 249.999,85 249.999,85 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 

Subtotal   
de la resta 

485.000,99 4.704.970,33 284.008,96 116.903,56 167.105,40 116.903,56 104.499,49 62.605,91 

         

TOTAL 
INGRESSOS 

7.362.524,27  11.687.127,25  7.385.169.77 397.180,35  6.987.989,42  347.574,41  6.053.268,57  934.720,85  

 
b) Estat de la liquidació del Pressupost de despeses 

CAPITOL Crèdits inici. Crèdits defini. Desp. Autor. Desp. compr. Oblig. recon. Pag. ordenat. Pag. realitzat. Pag. pend. 

1. DESPESES PERSONAL 2.833.276,12 2.913.276,12 2.721.704,55 2.721.704,55 2.721.704,55 2.721.704,55 2.721.704,55 0,00 
2. DESPESES GENERALS 2.673.121,67 3.740.552,84 3.081.772,84 3.081.772,84 2.708.495,98 2.510.233,19 2.510.233,19 198.262,79 
3. DESPESA FINANÇERA 3.499,99 4.499,99 4.100,00 4.100,00 3.607,06 3.607,06 3.607,06 0,00 

4. SUBV.TRANS.CORRENT 1.417.626,49 1.623.592,27 1.359.037,43 1.357.073,66 1.357.073,66 1.134.287,87 1.134.211,07 222.862,59 
5. SUBV.TRANS.CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
9. RETORN ORD.PREST. 32.500,00 32.500,00 32.500,00 32.500,00 32.500,00 32.500,00 32.500,00 0,00 
9. RETORN EXC.PREST.S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Subtotal  
d’ordinari +C9 

6.960.024,27 8.314.421,22 7.199.114,82 7.197.151,05 6.823.381,25 6.402.332,67 6.402.255,87 421.125,38 

6. INVERSIONS REALS 358.937,90 2.344.841,84 1.611.353,25 1.534.088,70 1.050.274,47 936.879,10 936.879,10 113.395,37 
7. SUBV.TRANS.CAPITAL 43.562,09 1.012.864,18 970.925,56 970.925,56 0,00 0,00 0,00 0,00 

8. COMPRA D’ACTIUS 0,01 15.000,01 11.455,74 11.455,74 11.455,74 1.028,64 1.028,64 10.427,10 

Subtotal   
de la  resta 

402.500,00 3.372.706,03 2.593.734,55 2.516.470,00 1.061.730,21 937.907,74 937.907,74 123.822,47 
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TOTAL 
DESPESES 

7.362.524,27 11.687.127,25 9.792.849,37 9.713.621,05 7.885.111,46 7.340.240,41 7.340.163,61 544.947,85 

 
c) Resultat pressupostari de l’exercici 

 (2022) DRETS 
 NETS RECONEGUTS 

(2022) OBLIGACIONS 
NETES RECONEGUDES 

(2022) RESULTAT 
PRESSUPOSTARI 

Operacions corrents (C. 1 a 5) 6.842.074,16 6.790.881,25  
Altres no financeres (C. 6 i 7) - 54.084,74 1.050.274,47  
Total no financer 6.787.989,42 7.841.155,72 - 1.053.166,30 
Actius financers (C.8) 0,00 11.455,74  
Passius financers (C.9) 200.000,00 32.500,00  
Total operacions financeres 200.000,00 43.955,74 156.044,26 
Resultat no ajustat 6.987.989,42 7.885.111,46 - 897.122,04 
Crèdits gastats finançats amb Romanent 974.146,31 
Desviació de finançament negativa de l’exercici 658.056,84 
Desviació de finançament positiva de l’exercici 220.263,91 
Resultat pressupostari ajustat                                                                                        514.817,20 

 
d) Romanents de crèdit 
(1.0) Crèdits de despesa compromesos 1.828.509,59 

(1.1) Crèdits  en fase d’autorització i disposició (AD) 1.828.509,59 
(2.0) Crèdits de despesa no compromesos 1.973.506,20 
(2.1) Crèdits  en fase de retinguts (RC) 692.218,83 
(2.2) Crèdits  en fase d’autorització (A) 50.598,98 
(2.3) Crèdits  en situació de disponibles  1.230.688,39 
(2.4) Crèdits  en situació de no disponibles  0,00 
(3.0) Crèdits de despesa en romanents  (1.0) + (2.0) 3.802.015,79 
  

(4.0) Crèdits pressupostaris de despesa definitius i finals 11.687.127,25 

(4.1) Crèdits de despesa en romanents  (3.0)  3.802.015,79 
(4.2) Crèdits de despesa en fase de reconeixement (O)  7.885.111,46 

 
e) Romanents de tresoreria 

 Ex. Anterior Ex. Actual 
1. Fons líquids 4.152.432,98 3.067.218,91 
+  Pendent de cobrament pressupost corrent 1.194.761,63 934.720,85 
+  Pendent de cobrament exercicis tancats 1.072.572,29 1.169.702,80 
+  Pendent de cobrament No Pressupostari  84.323,36 74.487,76 
-   Cobraments pendent d’aplicar 50.278,49 0,00 
2. Drets pendent de cobrament net 2.301.378,79 2.178.911,41 
+  Pendent de pagament pressupost corrent 761.099,64 544.947,85 
+  Pendent de pagament exercicis tancats 7.043,82 5.546,26 
+  Pendent de pagament No Pressupostari  495.177,18 536.990,84 
-   Pagament pendent d’aplicar 3.054,60 3,09 
3. Obligacions pendent de pagament net 1.260.266,04 1.087.481,86 
   

4. Romanent previ de tresoreria total [1+2-3] (RTP) 5.193.545,73 4.158.648,46 
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5. Provisió per Insolvències (per dubtós cobrament) 298.705,41 636.819,28 
6. Romanent amb finançament afectat (RTFA) 466.215,81 235.761,75 
    Procedent d’ingressos corrents  0,00 0,00 
    Procedent d’ingressos de capital 466.215,81 235.761,75 
7. Romanent per a despeses generals (RTDG) 4.428.624,51 3.286.067,43 
    - D.P.A. + D.I.P.P. 3.529,03 3,09 
8. Romanent de tresoreria ajustat (RTAJ) 4.425.095,48 3.286.064,34 

 
Segon.- Prendre coneixement del càlculs i ratis que s’especifiquen a continuació, els quals 
resulten de la liquidació aprovada al punt precedent: 

 
 CÀLCUL DEL DEUTE VIU TOTAL  

Saldo inicial (31.12.2021) 120.000,00 

Augments (2022)     200.000,00 (PRESTECS)  +   151.663,29  (PIE) 351.663,29 

Disminucions (2022)   32.500,00  (PRESTECS)  +   20.450,55  (PIE) 52.950,55 

Saldo final (31.12.2022) 418.712,74 

Capitals signats i no disposats  0,00 

 
 EVOLUCIÓ I MOVIMENTS DEL DEUTE   
 Deute a 

31/12/2021 
Moviments 2022 Deute a 

31/12/2022  Augments Disminucions Ajustaments 
DEUTE VIU (CÀLCUL - A)      

Arrendaments financers 0 0 0 0 0 
Contractes APP 0 0 0 0 0 
Proveïdors llarg termini 0 0 0 0 0 
Altres operacions a llarg termini 120.000,00 200.000,00 32.500,00 0 287.500,00 
Bestretes subvencions rebudes 0 0 0 0 0 
Valor actual derivats actius finals 0 0 0 0 0 
Interessos meritats no vençuts 0 0 0 0 0 
Operacions a curt termini 0 0 0 0 0 
Factoring sense recurs 0 0 0 0 0 

TOTAL 120.000,00 200.000,00 32.500,00  287.500,00 

% Sobre ingressos corrents (6.842.074,16) = 4,20% 
DEUTE VIU (CÀLCUL - B)     
Total deute viu 120.000,00 200.000,00 32.500,00 0 287.500,00 
Deute pendent líquid. nega.PIE 0 151.663,29 20.450,55 0 131.212,74 
Mecanisme de proveïdors 0 0 0 0 0 
Altres pagaments ajornats 0 0 0 0 0 
Altres deutes 0 0 0 0 0 
Invers. realitzada per compte 
ens 0 0 0 0 0 

TOTAL 120.000,00 351.663,29 52.950,55 0 418.712,74 

% Sobre ingressos  corrents (6.842.074,16) = 6,12% 

 
 PERCENTATGE / RATIO D’ENDEUTAMENT MUNICIPAL   

Ràtio Deute Viu    (Càlcul A):      4,20% Ràtio Deute Viu     (Càlcul B):     6,12% 

 
 TERMINI MIG DE PAGAMENT DE PAGAMENTS A PROVEIDORS EN 2022 15,65 dies 

 Primer trimestre 2022 18,97 dies  Segon trimestre 2022 14,36 dies 
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 Tercer trimestre 2022 15,40 dies  Quart  trimestre 2022 13,86 dies 

 
 CÀLCUL DE CAPACITAT / NECESSITAT DE FINANÇAMENT (CRITERIS SEC)  

Ingressos dels capítols 1 a 7  6.787.989,42 

Despeses dels capítols 1 a 7  7.841.155,72 

Ajustaments SEC  - 

Ajust de consolidació  - 

Capacitat (+) / Necessitat (-) de finançament  (no són d’aplicació les regles fiscals) 1.053.166,30 

 
 RESUM I/O SITUACIÓ   

CE Capacitat o necessitat de finançament  - 

RT Romanent de Tresoreria per a Despeses Generals (RTDG) 3.286.067,43 

DC Romanent compromès a incorporar a 2023 1.828.509,59 

DP 
Despeses (Operacions) Pendents Aplicació (OPA) =  D.P.A. + D.I.P.P. 

3,09 - OPA per Desp. Pendents Aplicació (D.P.A.) estat DIBA                                3,09 
- OPA per Devolució Ingressos Pendents Pagament (D.I.P.P.) estat DIBA     0,00 

EP Deute Viva al Pla Ajust  0,00 

DP 
Despeses Pendents de Pagament Pressupost  31/12/2022 (DPPP)  

550.494,11 - Despeses reconegudes pendents pagament de l’exercici 2022          544.947,85 
- Despeses reconegudes pendents pagament d’exercicis tancats              5.546,26 

ET Deute Públic a 31/12/2022 418.712,74 

 
Tercer.- Incorporar a l’expedient de liquidació, la documentació corresponents a la gestió 
recaptatòria lliurada per part de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona 
(ORGT) i aprovar el compte de recaptació de l’exercici 2022 retut pel citat ORGT; tot això, 
d’acord amb el següent quadre resum: 

 

1.- Compte de Gestió Recaptatòria realitzada per l’Organisme de Gestió Tributària durant 
l’exercici 2022 i corresponent a les liquidacions d’ingrés per rebut i liquidacions d’ingrés 
directe, així com les certificacions de descobert de tributs i preus públics liquidats (Codi 
de verificació de document electrònic CSV número VF5CA-SKVN4-LXFAS). 

1.1- Pendent comptable de cobrament en període voluntari data 31 de desembre de 2022: 
Rebuts tributaris i ingressos de dret públic  59.150,50 
Certificacions tributaris i ingressos de dret públic 252.941,92 
1.2- Pendent comptable de cobrament en període executiu data 31 de desembre de 2022: 
Rebuts tributaris i ingressos de dret públic  488.737,69 
Certificacions tributaris i ingressos de dret públic 452.897,47 

2.- Compte de Gestió Recaptatòria de Multes de Circulació per sancions imposades per 
l’Ajuntament del Papiol, que ha estat retuda per l’Organisme de Gestió Tributària de la 
Diputació de Barcelona, corresponent a l’exercici 2022 (Codi de verificació de document 
electrònic CSV número 51Z6P-14OO5-ZLNCD). 

2.1- Pendent comptable de cobrament a 31 de desembre de 2022:  
Multes de circulació 138.164,32 

 
Quart.- Donar conformitat a la rectificació anual de l’inventari municipal en data 31/12/2022 amb 
un valor comptable d’import 16.384.982,59 €; tot això però, sense perjudici de la corresponent 
aprovació pel Ple municipal de conformitat amb l’art. 222.3 del TRLLMRLC. 
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Cinquè.- Remetre la present resolució al Ple de conformitat amb allò que disposa l’art.193.4 del 
TRLRHL i si s’escau, als efectes d’aprovació de la rectificació de l’inventari municipal. 
 
Sisè.- Trametre a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de Catalunya per conducte de 
les plataformes telemàtiques corresponents, la informació econòmica relativa a la liquidació 
aprovada, tot això d’acord amb l’article 193.5 del citat TRLRHL. (...)  Setè.- (...)  Vuitè.-  (...) “. 

 
 
Atès l’informe número 02/2023/ADR emès per l’òrgan Interventor en relació a la liquidació 
pressupostaria de l’exercici indicat (CSV: G9DAY-6GSF6-JJJZ3). 
 
Atès l’article 193.4 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual s’aprova el Text 
Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL) i preceptes normatius 
concordants. 
 
Ateses les competències i facultats atribuïdes al Ple municipal en el marc de la vigent 
normativa de règim local. 
 
Atesa la proposta que ha estat formulada per l’òrgan instructor mitjançant la unitat 
administrativa (CPA) tramitadora. 
 
ES RESOL 
 
Primer.- Restar assabentat aquest Plenari de la liquidació del pressupost de 2022, així 
com dels resultats comptables aprovats pel Decret indicat. 
 
Segon.- Prendre coneixement que durant els exercicis 2020, 2021, 2022 i 2023, resten 
suspeses les regles fiscals pel que fa al compliment dels objectius d’estabilitat 
pressupostaria i de la regla de despesa. 
 
Tercer.- Tenir per realitzat el tràmit d’informació al Ple municipal que preveu l’apartat 6 de 
l’article 15 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del 
control intern a les entitats del sector públic local (RD424/17), dit informe es formula en el 
sentit que els òrgans de govern de l’Ajuntament del Papiol no han adoptat a l’exercici 2022 
cap resolució contraria als reparaments de l’òrgan interventor. 
 
Quart.-  Aprovar, d’acord amb l’article 222.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel 
qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLLMRLC), 
la rectificació anual de l’inventari municipal amb efectes 31/12/2022 amb un valor comptable 
de 16.384.982,59 €. 
 
Cinquè.- Informar que contra aquesta resolució, que posa fi i exhaureix la via administrativa, 
es poden interposar els recursos següents: 
 REPOSICIÓ POTESTATIU davant l'òrgan que l’ha dictat en el termini d'un mes. 
 CONTENCIÓS ADMINISTRATIU davant els Jutjats del Contenciós Administratiu de 

Barcelona, en el termini de dos mesos. 
 QUALSEVOL ALTRE recurs o acció que considereu oportú i sigui procedent de conformitat 

amb la normativa vigent. 
Pel que fa als terminis per a la interposició dels recursos anteriors es comptaran a partir del 
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dia següent a la recepció de la notificació o, si és el cas, de la darrera publicació apareguda 
al diari o butlletí oficial. 
 
Sisè.- Practicar en relació a l’exteriorització i difusió interna d’aquest acte els tràmits 
següents: 
AVISOS INTERNS: al Departament d’Intervenció i Tresoreria (CPA, MGS, HMM i PAS). 
 
Setè.- Adoptar l’anterior decisió per 4 vots a favor del Grup Municipal d’ERC, 2 vots a favor 
del Grup Municipal de FEM, 4 abstencions del Grup Municipal de SUMEM i 1 abstenció del 
Grup Municipal CUP. 
 
Debat i/ o explicació de vot 
En relació al debat d’aquest punt que ha tingut lloc prèvia presentació i exposició per part 
del ponent (Sr. Querol ), els membres del Consistori han expressat les següents posicions: 
 
La Sra. Aguilar (CUP) afirma que en aquest cas no tenim preguntes i recorda que com 
hem dit continuadament no hem pogut participar en l’elaboració dels Pressupostos i per tant 
votarem abstenció. 
 
La Sra. Giner (SUMEM) diu que teníem en ment que era un restar assabentat i fa una 
reflexió en el sentit de què ens fixem molt en el disseny de Pressupost quan estem a 
principis de l’any, crec que en el moment de retre comptes de tot el Pressupost 2022, quan 
s’ha tancat és molt més important que al principi perquè veiem realment quin ús s’ha fet i 
com han anat les despeses, perquè veiem que contínuament estem tirant de romanent, 
tenim un milió entre principis i finals de 2022 que diu de la improvisació. 
 
Tot i així els números quadren, l’endeutament és poc, és un Pressupost que nosaltres ja 
havíem votat en contra, encara que algú pensés que no (que havíem votat a favor, en el de 
2023 vàrem votar en contra) i en quan a l’inventari que és el que tenim de votar igual que 
vàrem fer l’any passat el nostre vot serà abstenció. 
 
L’alcalde explica que veritablement els Pressupostos a principis de mandat és una previsió 
que després es va ajustant i es va modificant amb les famoses modificacions de crèdit, al final 
la foto a 31 de desembre et marca com ha anat i com ha evolucionat, destacar que un 
endeutament del 4% és molt baix, podem endeutar-nos fins un 75% o 110%, si demanem 
autorització, sota aquest punt de vista és un municipi molt sanejat en quan a endeutament i 
en quan a romanent el 2015 quan vàrem entrar hi havia 1.700.000€, l’hem anat fluctuant i està 
en 3.300.000€, per tant és un municipi que a 31 de desembre el deixarem amb estalvi, i 
finalment en els propers Pressupostos, segurament s’ha de mirar la capacitat d’ingressos 
(Capítol I al IV) per tal d’intentar ajustar aquest tema, de tirar més dels ingressos ordinaris i 
alliberar la càrrega respecte a romanent per anar allargant, això en tot cas pel Pressupost que 
es configurarà a final d’aquest Mandat pel proper, veurem quines capacitats té i com s’encara. 
 
 

04  0403P23 
 
EXP.E:2023_1093: MODIFICACIÓ DE CRÈDITS (MC) DEL PRESSUPOST GENERAL 
D’AQUEST AJUNTAMENT NÚMERO MC/07/2023 DE L’EXERCICI ECONÒMIC 2023.  
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Vista la incoació d’aquestes actuacions administratives de modificació de crèdits (MC) del 
pressupost del corrent exercici econòmic.  
 
Vist que el pressupost general de 2022 va ser expressament prorrogat per l’Acord de la 
Junta de Govern Local de 27 de desembre de 2022 (acord núm. 0323J22) i que el nou 
pressupost va ser aprovat inicialment pel Ple municipal de 9 de febrer de 2023 (acord núm. 
0501P23). 
 
Vista la necessitat inajornable d’atendre determinades despeses per a les quals no existeix 
crèdit suficient i/o idoni, tot això, segons els documents incorporats i el detall que s’indica a les 
actuacions instruïdes. 
 
Vist el tancament comptable del pressupost de l’exercici 2022 i la liquidació que va ser 
aprovada per la Resolució de l’Alcaldia de data 25/04/2022 núm. 0260D23, amb resultat 
positiu. 
 
Atesos els imports positius corresponents al Romanent per a despeses generals de 
3.286.067,43 € (RTDG) i al del Romanent amb finançament afectat de 235.761,75 (RTFA), 
els quals resulten del tancament comptable de l’exercici de 2022 (Liquidació aprovada). 
 
Atès que en relació a les presents actuacions és essencialment aplicable la regulació 
continguda a les normes següents: 
 

 Llei Reguladora de les Bases de Règim Local, 7/1985, de 2 d’abril (LRBRL). 
 Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 

Reguladora de les hisendes locals (TRLRHL). 
 Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i 

de règim local de Catalunya (TRLLMRLC). 
 Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic (LRJSP). 
 Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques (LPACAP). 
 Reial Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris 

d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional (RD128/18). 
 Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern a 

les entitats del sector públic local (RD424/17). 
 Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pres. i Sostenibilitat Financera (LOEPSF). 
 Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària (LGP). 
 Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol primer del Títol VI 

de la TRLRHL, en matèria de pressupostos (RD500/90). 
 Bases d’execució vigents dels Pressupostos Generals d’aquest Ajuntament (BEPPGG). 
 

I que són també d’aplicació, la resta de les disposicions concordants amb les anteriors o que 
les desenvolupen. 
 
Atès que en relació a la present modificació de crèdits (MC), aquesta Administració formula 
les consideracions que s’indiquen a continuació: 
 
1. Que l’òrgan competent per a l’aprovació del present expedient de modificació de crèdits és 

el Plenari municipal de conformitat amb l'art.177.2 TRLRHL, la LRBRL i el RD 500/90. 
 

2. Que l’expedient inclou un únic tipus d’operació MC, que es correspon amb el de 
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suplementació de crèdits (SC). 
 

3. Que pel que fa al finançament les citades operacions pressupostàries de MC, els SC es 
financen amb al Romanent per a despeses generals (RTDG) que resulta quantificat als 
estats econòmics del tancament comptable de l’exercici de 2022. 

 
4. Que els ingressos venen produint-se amb relativa normalitat dintre de l’actual context 

socioeconòmic caracteritzat per la post-pandèmia de la Covid-19. 
 

5. Que pel que en relació a les presents actuacions cal ressenyar els indicadors econòmics i/o 
pressupostaris següents: 

 

 El període mig de pagament global a proveïdors (PMP) corresponent al primer trimestre 
de 2023, de conformitat amb els registres de la comptabilitat municipal, està fixat en 
17,07 dies, no superant els 30 dies. 

 L’Ajuntament del Papiol te una ràtio d’endeutament poc significativa i en qualsevol cas, 
no excedeix el seu volum total de deute del 75%. 

 En anteriors modificacions de crèdit (MC) el RTDG utilitzat ha estat de 1.963.103,98 €,  
import que resulta de la següent operació = 1.372.111,35(MC02) + 367.750,55(MC03) 
+174.994,78(MC04) + 48.247,30(MC05),  i pel que fa al RTFA incorporat, ha estat de 
18.895,61 (MC02). 

 El Consell de Ministres i el Congrés dels Diputats han acordat la suspensió de les regles 
fiscals pels exercicis 2020, 2021, 2022 i 2023. 

 La suspensió de les regles fiscals ha suposat que el superàvit no hagi de destinar-se a 
amortitzar deute, de manera que la regla continguda en l’article 32 de la LOEPSF pot no 
aplicar-se, a partir del moment en que s’hagin suspès les regles fiscals, en relació amb 
el superàvit de 2019, de 2020, de 2021 i de 2022, i el seu destí a 2020, 2021, 2022 i 
2023 respectivament. 

 

6. Que en definitiva, existeixen els recursos suficients i/o la capacitat de finançament 
necessària per atendre les dotacions econòmiques contingudes a la present modificació de 
crèdits (MC), sense que es produeixi cap  trencament de l’equilibri pressupostari. 

 
Ateses les consideracions anteriors, així com la informació i/o documentació justificativa del 
present procediment d’aprovació de modificació/ns de crèdit/s. 
 
Atès el que es disposa en matèria de modificacions de crèdit, a la secció segona del capítol 
primer del títol VI del TRLRHL, i a la secció segona del capítol segon del RD 500/90. 
 
Atesa la proposta que ha estat formulada per l’òrgan instructor mitjançant la unitat 
administrativa (CPA) tramitadora. 
 
ES RESOL 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de modificació de crèdits (MC) núm. 07/2023 del pressupost 
de l’Ajuntament del Papiol corresponent a l’exercici econòmic de 2023, que inclou els 
següents tipus d’operacions pressupostàries i/o jurídiques: 
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A. SUPLEMENTACIONS DE CRÈDIT (SC) 
 

 
Segon.- Fer avinent que l’aprovació del punt anterior tindrà és de caràcter inicial i que el 
detall de les modificacions acordades al present expedient és el que s’especifica en síntesi 
a continuació: 
 

A. SUPLEMENTACIONS DE CRÈDIT (SC) 
 

Estat de despeses 

Aplicació pres. Descripció de la despesa Crèdit actual Variació  Sign. Crèdit final 

16.338.22609 Activitats diverses.Festa major i altres 105.212,08 40.000,00 + 145.212,08 
16.4312.22706 Activitats diverses.Fira Cirera i altres 16.600,00 5.000,00 + 21.600,00 

11.943.46700 
Transferències (INST.).Quotes Consorci 
Collserola i altres 

11.000,00 17.787,00 + 28.787,00 

TOTAL   62.787,00   
 

Estat d’ingressos 

Aplicació pres. Descripció de l’ingrés Previ.  actual Variació  Sign. Previ. final 

22.87000 
Romanent tresoreria per despeses generals 
(RTDG) 

1.963.103,98 62.787,00 + 2.025.890,98 

TOTAL   62.787,00   
 

Tercer.- Determinar que de conformitat amb la modificació aprovada als punts anteriors, el 
resum per capítols serà el següent: 
 

RESUM D’ESTAT  
D’INGRESSOS 

NÚM DENOMINACIÓ CONSIGNACIÓ 

Capítol I Impostos directes 3.223.484,35 
Capítol II Impostos indirectes 150.000,00 
Capítol III Taxes, preus públics i altres ingressos 1.420.103,87 
Capítol IV Transferències corrents 2.238.554,96 
Capítol V Ingressos patrimonials 30.048,00 
Capítol VI Alienació d’inversions reals 0,00 
Capítol VII Transferències de capital 601.984,28 
Capítol VIII Actius financers 2.044.786,59 
Capítol IX Passius financers 600.000,00 

  TOTAL INGRESSOS 10.308.962,05 
 

 

 

RESUM D’ESTAT  
DE DESPESES 

NÚM DENOMINACIÓ CONSIGNACIÓ 

Capítol I Despeses de personal 2.972.115,00 
Capítol II Despeses de béns i serveis 2.849.610,66 
Capítol III Despeses financers 3.499,98 
Capítol IV Transferències corrents 1.615.276,61 
Capítol V Fons de contingència i altres 10.000,00 
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Capítol VI Inversions reals 1.826.472,19 
Capítol VII Transferències de capital 1.014.487,61 
Capítol VIII Actius financers 0,00 
Capítol IX Passius financers 17.500,00 

  TOTAL DESPESES 10.308.962,05 

 
Quart.- Acordar complementàriament i en relació als punts dispositius anteriors que seran 
d’aplicació les determinacions de l’apartat 5 de l’article 6è de les Bases d’execució del 
pressupost corresponents al present exercici.  
 
Cinquè.- Informar que contra aquesta resolució, que constitueix un acte de tràmit no 
qualificat, no procedeix cap tipus de recurs i, obrir un període d’exposició pública (PEP) per 
un termini de 15 dies, conforme els termes establerts en l’article 169 del TRLRHL. 
 
Sisè.- Practicar, en relació a l’exteriorització i difusió interna d’aquest acte, els tràmits 
següents: 
AVISOS INTERNS: Al Departament d’Intervenció i Tresoreria (CPA, MGS, PAS i HMM ), al 
de Secretaria General (ADR i SCN) i als caps de Departament. 
PUBLICACIONS: al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (apartats 1 i 3 de l’art. 45 de 
la LPACAP) i al tauler/portal de la seu electrònica municipal (normes de transparència). 
 
Setè.- Adoptar l’anterior decisió per 4 vots a favor del Grup Municipal d’ERC, 2 vots a favor 
del Grup Municipal de FEM, 4 abstencions del Grup Municipal de SUMEM i 1 abstenció del 
Grup Municipal CUP. 
 
Debat i/ o explicació de vot 
El Sr. Bou (FEM) explica que aquesta modificació (com es va comentar a la Junta de 
Portaveus) bàsicament hi ha tres punts: 
a) Partida de festes: Incrementar la partida general de festes en 40.000€ per poder fer front 

a les despeses que hi haurà fins a la Festa Major (hi hagi qui hagi que pugui fer una 
bona Festa Major). 

b) Festa de la Cirera: S’incrementa en 5.000€ per la Festa de la Cirera (que serà en el 
moment de traspàs, primer cap de setmana del mes de juny). 

c) Partida de transferències i quotes: Hem aprofitat l’última aportació de 17.700€ a la 
“Partida de transferències i quotes al Consorci de Collserola i altres”, en un Projecte 
d’Inversió que es farà en el Parc Agrari per millorar el sistema de rec, optimitzant l’aigua 
que actualment es fa servir tibant del canal, molts cops regaven per inundació, estem 
fent el que volen fer i el que farem conjuntament perquè és una subvenció que es farà 
en el Parc Agrari i l’Ajuntament del Papiol per a la instal·lació primària de rec “gota a 
gota”, després cada privat o parcel·lista haurà de connectar-se i fer la instal·lació privada 
pels seus camps. Crec que és una acció important, ja que actualment estem en temps 
de sequera i cal optimitzar al màxim l’aigua. 

Intervé l’alcalde disculpant-se perquè he dit que era la primera i no ho era perquè 
successivament hem han anat incorporant romanents provinents del 2022. 
 
Després, els membres del Consistori han expressat les següents posicions: 
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La Sra. Aguilar (CUP) comenta que com han dit abans i com hem anat dient tota la 
Legislatura, no són els Pressupostos que nosaltres haguéssim fet, tot i això amb l’increment 
de preus generalitzat en tots els àmbits, entenem que s’hagi fet un ajust per a la “Partida de 
Festes”, és probable que nosaltres ho haguéssim fet d’una altre manera, si ens haguéssiu 
donat l’oportunitat de participar més activament en els Pressupostos però no ha estat així. 
 
D’altra banda estem d’acord en que ens canviï el sistema de canalització d’aigua pel Parc 
Agrari per canviar el sistema de rec, en aquest tema ens sorgeixen alguns dubtes: 
 
a) Sabem que amb Unió de Pagesos s’ha acordat al Consell del Parc Agrari, estant tots els 

afectats informats del canvi en el sistema de rec? 

b) Els Pagesos tenen la possibilitat de demanar ajudes a l’Ajuntament, Parc Agrari, Consell 
Comarcal, Diputació o qualsevol altre ens per a la modificació del sistema de rec en els 
camps? 

c) En el cas que algun pagès pel motiu que sigui no faci el canvi de sistema, quines opcions 
de rec tenen? 

d) Tenint en compte que de mitjana es calcula que el 25% de l’aigua potable a Catalunya es 
perd fuites a la xarxa de canalització, quin és el percentatge que es perd a la xarxa d’aigua 
potable del al municipi del Papiol? 

e) S’ha fet algun estudi independent al respecte que no sigui d’empresa privada 
adjudicatària? 

f) En el mateix sentit, hi ha pèrdues d’aigua en el sistema de rec actual de les 
canalitzacions? Si és que sí, quan es pensen esmenar i de quines pèrdues estem parlant? 

El nostre vot serà abstenció. 
 
La Sra. Giner (SUMEM) fa referència a com hem dit abans, és un Pressupost que vàrem 
votar en contra a l’inici d’aquest any, tot i això estem totalment a favor de la modernització 
del camp, així com de la necessitat de fer un ús responsable de l’aigua, això evidentment 
passa per facilitar als pagesos l’accés a aquestes noves formes de rec. 
 
En relació a la dotació pressupostària per Festes, ni participem ni ens heu convidat a 
participar en el seu disseny, no podem avaluar la necessitat de suplementar-les, suposem 
que serà a fi de bé i el nostre vot serà abstenció. 
 
El Sr. Bou (FEM) diu a la Meri, has fet moltes preguntes i si no et sap greu prefereixo que 
les entrem i fem una resposta perquè moltes preguntes te les podria respondre però d’altres 
ara mateix no tinc les suficients dades per respondre-les. 
 
La Sra. Aguilar (CUP) pregunta com les entro? 
 
Intervé l’alcalde dient que fem el sistema de sempre, envia-les a través de la Mª del Mar, ella 
canalitza i el Jordi mira de donar-te resposta a tot això, jo a alguna et podria donar resposta 
ara per dada que tinc però millor que ho fem tot conjuntament. 
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Continua el Sr. Bou (FEM) dient que en tot cas ho fem extensiu a SUMEM i aclarir que 
has dit Unió de Pagesos quan ha de ser Associació de Pagesos. 
 
 

05  0503P23 
 
EXP.E:2022_2425: ELECCIONS MUNICIPALS. SORTEIG DELS MEMBRES DE LES 
MESES ELECTORALS DEL PROPER 28/05/2023. 
 
Vista la normativa vigent en matèria d’eleccions en la que s’estableix que correspon al Ple 
el sorteig i designació dels membres de les meses electorals. 
 
Atès que al municipi del Papiol existeix un únic col·legi electoral constituït per dues 
seccions, amb dues meses cadascuna.  
 
Atès que després de procedir al sorteig automàtic realitzat a la Sala, mitjançant sistema 
informàtic, han estat seleccionades un total de 54 persones, 3 titulars i 6 suplents per 
cadascuna de les 6 meses indicades al paràgraf anterior. 
 
Atesa la Llei Orgànica de Règim Electoral General que regula els processos electorals així 
com la resta de disposicions d’aplicació. 
 
Ateses les competències i facultats atribuïdes al Ple municipal en el marc de la vigent 
normativa de règim local. 
 
Atesa la proposta que ha estat formulada per l’òrgan instructor mitjançant la unitat 
administrativa (JPA) tramitadora. 
 
ES RESOL 
 
Primer.- Nomenar a les persones relacionades a les llistes resultants del sorteig com a 
membres de les meses electorals. 
 
Segon.- Diligenciar d’aprovació les llistes i comunicar les persones designades a la Junta 
Electoral de Zona. 
 
Tercer.- Adoptar les anteriors decisions per unanimitat dels membres presents. 
 
Debat i/ o explicació de vot 
No es formula debat en la decisió anterior que s’adopta per assentiment, prèvia anunciació 
de la proposta per part de la Presidència (Articles 107 i 108 de la LLMRLC). 
 
 

06  0603P23 
 
DECLARACIONS. INSTITUCIONALS DE FINAL DEL MANDAT 2019-2023 A CÀRREC 
DELS DIFERENTS GRUPS MUNICIPALS O MEMBRES DEL CONSISTORI. 
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CUP Intervenció de la regidora del Grup Municipal de la CUP 
 
La Sra. Aguilar manifesta en primer lloc voldria agrair a tots els treballadors d’aquest 
Ajuntament per la meva inexperiència i també disculpar-me si cal, durant tota la Legislatura 
ha sigut un continu aprenentatge del qual estic molt agraïda, ha estat una experiència 
enriquidora, tanmateix no podem deixar de passar l’oportunitat de fer autocrítica,  
 
Som conscients que podríem haver donat més batalla i ser més presents en tot i a tot, encara 
que amb tot el context viscut amb la pandèmia ha sigut una situació que a tots nivells ha 
afectat, en el nostre cas no és una excepció. Ens ha costat mantenir una participació activa 
a l’Assemblea per molts motius, personals, laborals i psicològics, tot i això no menystenim la 
feina feta, ja que hem aportat, hem participat de decisions hem pogut donar el nostre punt de 
vista i canviar o rectificar en algun cas decisions ja preses per aquest Govern, però com a 
tots els àmbits de la vida és una experiència més i un aprenentatge, dels errors s’aprèn, és 
per aquest motiu i d’altres que hem decidit tornar i tornar amb més força i convicció, estem 
treballant amb un Projecte col·lectiu i engrescador a nivell municipal. Volem més poble, més 
feminisme, més consciència social, més ecologisme, més serveis, més dret i sobretot més 
gent i amb la gent, moltes gràcies i salut! 
 

SUMEM Intervenció de dels / de les regidors /es del Grup Municipal de SUMEM 
 
La Sra. Giner diu: En primer lloc, voldria començar felicitant-nos a tots i a totes per la bona 
sintonia que hem tingut durant tota la legislatura. Que a més, l'acabem sense escoltar en 
aquesta sala de plens cap paraula mal sonant i sense veure ni un gest "reprovable". I és el 
que ha de ser, perquè la ciutadania espera de nosaltres que treballem en pro de millorar el 
seu dia a dia. I haig de reconèixer que ha estat fàcil treballar amb tots i totes vosaltres. 
Cadascú amb diferents visions dels problemes o amb un ideari diferent, però sempre amb 
l'objectiu de treballar pel PAPIOL. 
 
En segon lloc, voldria felicitar a tot el grup de SUMEM i en especial als integrants del grup 
municipal perquè sense ells no hauria estat possible tota la feina que hem fet durant aquests 
quatre anys. Infinites gràcies. Per la vostra constància, el vostre treball, el vostre afany de 
superació en una travessa de 4 anys situats en l'oposició que per a ningú és fàcil. 
 
Hem aconseguit treballar el nostre programa des de l'oposició, tal com ens vam 
comprometre i vam anunciar durant l'acte d'investidura. I fruit d'això han estat les quasi 30 
mocions que hem presentat. Algunes acceptades per la majoria, altres rebutjades, algunes 
posades en marxa i altres congelades, però sempre redactades des del convenciment que 
SUMAVEN i no RESTAVEN. Sempre pensades amb el propòsit de MILLORAR la vida dels 
nostres veïns i veïnes. 
 
Crec sincerament que hem exercit una oposició en positiu, coherent amb les nostres idees 
i amb els nostres actes, constructiva i de mà estesa. Que ens heu trobat sempre que el 
municipi ho ha necessitat i que hem discrepat quan la proposta no ens ha semblat 
l'adequada. 
 
I segurament no totes les nostres propostes han agradat a tothom. Segurament des del 
desconeixement i sense cap mena de voluntat, hem comès algunes errades, però també 
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vull pensar que molts encerts, però el sí estic en disposició d'assegurar que la nostra 
voluntat ha estat sempre SUMAR. 
 
I finalment no voldria acabar sense fer igualment un reconeixement a tots els nostres veïns 
i veïnes perquè l'època que hem viscut no ha estat gens fàcil per a ningú i l'han gestionada 
des del respecte, la solidaritat i l'acceptació de les normes que s'anaven modificant dia a 
dia. I com no, als treballadors i treballadores de l'ajuntament que han donat el millor per 
poder tirar aquesta situació endavant. 
 
Ara només ens queda demanar que la mateixa sintonia que hem tingut fins ara es mantingui 
durant tota la campanya i que sigui el poble el qui decideixi qui ha de gestionar el de venir 
del Papiol els pròxims quatre anys. Gràcies!! 
 

FEM Intervenció de dels / de les regidors /es del Grup Municipal de FEM 
 
El Sr. Bou comenta que se suma a tots els agraïments als regidors que hem compartit 
aquest Mandat i que hem mantingut un bon to als Plens i per la bona salut i bon 
funcionament de l’Ajuntament és molt important que hi hagi aquest respecte a la Institució, 
crec que d’això tots podem estar ben orgullosos que això hagi estat realment així. 
 
Faré un agraïment més personalitzat al Joan, ja que avui és el seu últim Ple, agrair a 
l’alcalde (en Joan Borràs) tota aquesta dedicació a aquests 24 anys al servei del poble, 
podem parlar de tres etapes diferents, una primera amb Junts, després a l’oposició i aquests 
darrers vuit anys a Govern. A més la nostra relació ha sigut amb aquests tons diferents, els 
primers quatre anys jo fent-li oposició (com a Cap de l’oposició), els següents quatre anys 
compartint oposició, després aquests vuit anys on hem compartit Govern, hem vist de tots 
colors i han passat moltíssimes coses, sobretot aquest últim Mandat, ha passat aquesta 
pandèmia que ha fet saltar tot pels aires i en una ocasió ja ho vaig dir-ho, durant els dies de 
la pandèmia més intensos, als vespres sortíem als balcons a agrair als Sanitaris, Forces de 
seguretat, a tothom que estava al peu del canó però ens hem oblidat d’unes persones que 
van estar al peu del canó sense tenir cap manual de com es gestionava una pandèmia. 
 
Aquesta era la figura de l’Alcalde, sigui del Papiol, Molins o qualsevol poble, sigui el partit o 
grup que sigui, això segurament va ser una cosa que deuria pesar molt a sobre i per tant el 
meu més absolut agraïment sincer i profund en aquells mesos horribles que es va viure, per 
tant agrair tota aquesta feina i també a totes les persones que formem part de la política, 
quan estem al capdavant d’un Grup o quan som alcaldes o caps de l’oposició, sempre hi ha 
una persona que ens acompanya i ens ajuda, en aquest cas agrair a la Sra. Tere Parra, ja 
que segurament ha fet de pal de paller, de crossa en tots aquests anys que s’està aquí al 
davant d’una Alcaldia, aguantant la pressió que es té, una cosa evidentment molt agraïda 
perquè servir a la gent és una cosa molt maca però alhora té el seu pes i moments molt 
complicats. 
 
Per tot això, moltes gràcies per la teva dedicació, pel teu esforç i agraïments a la gent que 
no seguirà al següent Mandat, per últim desitjar tota la sort a les candidates que es 
presenten i a tots els candidats i candidates que formen part de les llistes dels següent 
Comicis, gràcies! 
 

ERC Intervenció de dels / de les regidors /es del Grup Municipal d’ERC 
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L’alcalde fa una primera valoració dient que ha estat un Mandat difícil, complexa, perquè 
la pandèmia que vàrem tenir ho va canviar, girar i trastocar tot, veritablement ens vàrem 
haver de reinventar a una situació que no sabíem, que ningú coneixia i que constantment 
canviava en quan a decisions, condicions, instruccions i ha estat un Mandat marcat pels 
dos anys de Covid 
 
D’altre banda aquí al Papiol hem après i hem valorat molt el reforç que hem pogut fer dels 
Serveis Socials, de principi de Mandat a ara ha estat el Departament que més ha crescut, 
amb gent i amb Pressupost, crec que això ha de ser una bona noticia pel futur del poble 
perquè al final és un Departament que cuida  i està destinat a les persones, perquè al final 
el Departament de Serveis Socials (històricament era el d’Urbanisme), penso que és un pas 
endavant que hem aconseguit fer i serà bo pel Papiol. 
 
Per tant, Mandat difícil però Mandat que hem pogut tirar endavant gràcies a la bona 
disposició i voluntat de tots els membres (no només del Govern sinó de l’oposició), que 
sempre heu estat disposats a ajudar i us vàreu oferir a ajudar per qualsevol tema, sinó 
segurament hauria estat més difícil del que ha estat, per tant si que vull agrair aquest 
moment de sensibilitat i de prioritzar el poble en aquest moment, que ho vàreu fer. 
 
Amb una visió més llunyana, m’agradaria lloar la vocació de servei públic de tots els regidors 
i regidores que he pogut compartir durant aquests 24 anys aquí, també, perquè no dels que 
estaven i estaran. Molts cops estem en un món el qual les noticies dolentes emmascaren 
les bones i el que és cert i segur, és que prop de 9.000 electes que hi hauran a Catalunya 
després d’aquestes Eleccions, n’estic absolutament segur que la immensa majoria d’ells, 
no es posen amb política ni per fer-se ric ni per guanyar-se la vida, sinó que es posen amb 
la vocació de servir els seus pobles i les seves ciutats, per tant, aquelles pomes podrides 
podríem dir, no ens han de fer perdre la vista de centenars i milers de persones que el que 
volen és col·laborar amb la vida del seu poble des d’aquest rol polític i defensar els colors 
que ells creuen que són del seu partit. 
 
Per tant, crec que hem de treure pit, estar orgullosos i defensant-se tots i saber emfatitzar 
aquest rol del servidor i vocació pública, no només dels treballadors i treballadores de 
l’Ajuntament sinó aquells que durant quatre anys, deixen moltes coses de banda, per 
intentar fer bé aquesta feina, per tant, jo agraeixo la valentia i dedicació de tots aquells que 
m’han precedit. 
 
Ha estat un aprenentatge amb el qual hem pres moltes mesures, podríem dir moltes coses, 
jo del que estic convençut que aquest és un millor poble que el que ens vàrem trobar i això 
vol dir que cada nit te’n vagis a dormir intentant saber quina cosa o decisió bona has pogut 
fer, crec que aquest poble, jo si tinc la perspectiva de 24 anys és molt diferent, ha millorat 
amb molts aspectes, cosa que no vol dir que no pugui seguir millorant amb molts aspectes 
i quedi molta feina per fer. Un cop em varen dir, ja ho tens tot fet ara que entres, no!  
 
Ni jo no ho tinc tot fet, ni els que venen s’ho trobaran tot fet, per més que haguem fet coses 
sempre hi ha feina, aquesta feina sempre és important que totes i tots els que seguireu i 
continueu.... 
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Que al final el que fem aquí és intentar facilitar la vida de les persones del Papiol, i l’únic 
objectiu que hem de tenir més enllà dels colors i crec que teniu prou sensibilitat totes i tots, 
de facilitar la vida de les persones del Papiol. Us vull agrair que m’ho heu posat fàcil, he tret 
pit a tot arreu que he anat de la categoria de l’oposició que tinc i he explicat a tot arreu on 
vaig, l’ètica moral i tot de l’oposició que més enllà de discrepar heu sabut mantenir el 
respecte i correcció i això és un luxe que no tots els pobles tenen i per tant us vull agrair 
aquesta oposició que heu fet assenyada i correcte, penso que és un bé del Papiol que no 
podem perdre. 
 
Us vull agrair a les companyes i companys de Govern tot el suport i hores de dedicació a 
aguantar els problemes que hem aguantat, gestionar molts problemes que hem gestionat, 
a vegades no hem estat tots d’acord amb les solucions, de fet som dos formacions, per tant 
ens hi hem hagut de posar i això vol dir que tots hem hagut de cedir algun tros però us vull 
agrair a l’Anna, Sílvia, Cristina, l’Albert i el Jordi la confiança que m’heu fet per pilotar 
aquesta nau fins d’aquí a pocs dies, que acabarem. 
 
També, que quedi constància a tots els treballadors i treballadores de l’Ajuntament sense 
els quals els que estem aquí faríem poca feina sinó tinguéssim una plantilla de treballadors 
i treballadores disposats a executar les polítiques que els marquem amb la seva qualitat 
com a treballadors de l’Ajuntament, independentment dels seus punts de vista personals i 
que els agradi més o menys el que han de fer, entenen que els equips de govern són 
itinerants, cada quatre anys n’hi ha un, però la seva feina  és intentar-ho fer de la millor 
manera i per tant, ells ho fan de la millor manera. 
 
Per anar acabant, als familiars i amics, que són els que et perden i és el que més et deixes, 
en aquests anys darrera la política el que més et deixes són hores de familiars i amics, 
intentarem fer-ho amb gràcia, la Teresa quan em veu entrar em diu avui vens? Perquè són 
moltes les hores de dedicació en aquest món de la política, però veritablement són els que 
et posen i perden més, per tant no seria just dir que sense la seva bona predisposició a 
entendre que la teva vida és aquesta, doncs no seria possible. 
 
Demanar disculpes per si alguna decisió que hem o he pogut prendre no ha sigut entesa o 
ha pogut ser contradictòria respecte el que algunes persones i ciutadans pensaven, cap de 
les decisions que he pres ha estat presa, cap ni una absolutament, ha estat “en contra de” 
ni “per fer mal a”, en tot cas han sigut decisions preses en defensa d’allò de que enteníem 
com a servei públic, com a voluntat, tot i així demanar disculpes per si algú s’ha sentit ofès 
per alguna d’aquestes decisions. 
 
Finalment us desitjo absolutament a totes i tots moltíssima sort, molts encerts, molt bona 
feina, molt bona campanya, dir-vos que per allò que em necessiteu sempre em trobareu per 
si creieu que us puc ajudar o aportar alguna cosa, sempre teniu el meu telèfon disponible, 
en algú d’aquesta Taula li dec un cafè, espero pagar-la bans de marxar perquè sinó em 
matarà, porta quatre anys amb un cafè darrera meu, per tant espero complir-ho, i ha estat 
un plaer i un honor poder servir a aquest poble i compartir aquests anys amb vosaltres, 
moltes gràcies. 
 

FINALITZACIÓ DE LA REUNIÓ                                                                         
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I no havent-hi més assumptes a tractar, el senyor alcalde dona per finalitzada la sessió a 
l’hora especificada a l’encapçalament d’aquest document, de la qual cosa en dono fe, com 
a secretari  de la Corporació, mitjançant la present acta signada amb el seu vist i plau. 
 

 

ACTA APROVADA. La redacció definitiva d’aquesta acta ha estat aprovada per Resolució 
núm. 0204P23 sense correccions.  
 

 

Joan Borràs i Alborch  
ALCALDE 
 

Alfons Díaz Rodríguez 
SECRETARI 
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